
 

FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE LA 
MONTAGNE ET DE L’ESCALADE 

 
APPEL DE CANDIDATURE 

Coordonnateur ou coordonnatrice - 
Caravane d’aménagement 

 

 
4545, av. Pierre-De Coubertin, C.P. 1000, Succursale M, Montréal, Québec H1V 3R2 (Canada) 

Téléphone : (514) 252-3004     Télécopieur : (514) 252-3201 
Courriel : fqme@fqme.qc.ca      Internet : www.fqme.qc.ca 

Sans frais : 1-866-204-3763 

 
 
 

La Fédération québécoise de la montagne 
et de l’escalade (FQME) est à la recherche 
d’un (e) candidat (e) pour occuper le poste 
Coordonnateur –  Caravane 
d’aménagement. La FQME travaille avec 
divers propriétaires pour permettre l’accès à 
un réseau de plus de 25 sites d’escalade à 
travers le Québec. 
 
 
Tâches et responsabilités : 
 

 Voir à la planification, l’organisation, 
l’animation et l’évaluation de la tournée 

de la Caravane d’aménagement pour la saison estivale 2010; 
 

 Faire la recherche de subventions publiques et privées, pour assister le développement des 
sites; 

 Coordonner un calendrier de cliniques d’ouvreur-équipeur; 

 Élaborer divers outils de travail pour les bénévoles régionaux. Outils servant à aider les 
bénévoles sur les étapes d’une autorisation d’accès, sur le matériel nécessaire, etc.; 

 Assister la commission des sites, la direction des opérations et la commission – Sites et 
Accessibilité, dans divers dossiers en cours.  

 
 
Exigences 

 Expériences en logistique ou gestion administrative; 

 Connaissance du milieu de l’escalade et de la montagne au Québec; 

 Connaissance des aspects pratiques de technique de l’aménagement de parois d’escalade; 

 Diplomatie, autonomie, polyvalence et une capacité pour la communication, la rédaction de 
documents et de rapports; 

 Disponibilité le soir et les fins de semaine pour rencontres avec des gestionnaires de sites et 
la coordination de la Caravane FQME. 

 
 
Seront considérés comme des atouts : 

 Connaissance de la suite MS Office, du gestionnaire Outlook et de la suite Adobe; 

 Participation à une clinique d’ouvreur-équipeur de la FQME; 

 Expérience de travail dans un organisme sans but lucratif; 

 Expérience dans le développement de projets et les demandes de subventions; 

 Posséder une voiture. 
 
 
Conditions : 

 Contrat d’une durée à déterminer;  

 Horaire variable; 

 10 $ à 12 $/heure (selon expérience). 
 
 
Faire parvenir un curriculum vitae et une lettre de présentation de son expertise à l’attention du 
Comité d’embauche de la FQME, par courriel à operations@fqme.qc.ca ou à l’adresse suivante, 
avant le 16 mars 2010 à 12 h : 
 

Fédération Québécoise de la Montagne et de l'Escalade 
A/S Direction des opérations, 
4545, avenue Pierre-De Coubertin 
C.P. 1000, succursale M 
Montréal (Québec) 
H1V 3R2  

 
 
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées par la suite. 

mailto:operations@fqme.qc.ca

